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　新年のご挨拶
島根県農業協同組合　隠岐地区本部

常務理事本部長　佐々木　賢治
新年明けましておめでとうございます。
組合員の皆様方におかれましては、ご家族お揃いで、輝かしい新春をお迎

えのことと心よりお慶び申し上げます。
平素より、JAしまね隠岐地区本部の各事業に対しまして、格別のご理解とご協力を賜り心より厚
くお礼申し上げます。
農業情勢につきましては、ロシアのウクライナ侵攻、中東情勢の混乱等による物価高騰や円安の
進行による燃油や飼料・肥料などの生産資材の高止まり等によって、農家経営は非常に厳しい状況
の中、昨年、改正食料・農業・農村基本法が成立しました。食料の安定供給を巡るリスクの高まり
や農業・農村の持続的発展が課題となる中、日本農業は大きな転換期を迎えております。
この様な状況の中、隠岐地区本部ではJAしまねの自己改革の基本目標である「農業者の所得増大」

「農業生産の拡大」「地域の活性化」の３本柱を重点課題として、農業振興支援資金を活用した、地
域特産品の振興対策、畜産振興対策、肥料・農薬・飼料の海上輸送費を含めた価格低減対策、また、
業績還元を利用したブランド米（島の香り隠岐藻塩米）生産奨励、繁殖子牛出荷奨励等に積極的に
取り組んで参りました。
さて、本年は「第４次中期経営計画」と「農業戦略実践４ヵ年計画」がスタートします。事業環
境の変化やJAしまねの課題を踏まえ、「めざす姿（2030）」で実現する「持続可能な農業」と「豊か
で暮らしやすい地域共生社会の実現」に対応して、「食と農を未来につなぐ持続可能な農業の実現」
と「豊かな暮らし・地域社会の活性化」の２つの柱を位置付け、基本方針に「運営体制の見直しを
含む改革による各基盤の確立・強化」を掲げ、その実現に向けて取り組んで参ります。
計画を完遂するためには、JA事業・組織にかかる自己改革の実践が不可欠でありますが、「組合
員のみなさまのお役に立てているのか」「組合員のみなさまから求められているサービスを提供で
きているのか」「組合員のための改革で自分は何ができるのか」を役職員一人ひとりが真剣に向き
合い常に考え、広い視野と新しい発想、そして改革していく意識を持つことが重要であり、そうし
た取り組みを一つ一つ実践に移していくことが自己改革であると考えております。
JAを取り巻く環境は、人口減少や少子高齢化による事業量の減少や共済保有高の減少、また、農
林中央金庫からの奨励金の減少等により、今後更なる厳しい経営環境が予想されます。隠岐地区本
部では、新たな生活様式や社会環境に柔軟に対応した盤石な経営基盤を確立するため、本年２月８
日より五箇支店、都万支店を「ふれあい店」に移行し、拠点への機能集約を目的として新たに隠岐
支店の新築・移転について取り組んでおり、本年３月17日より新店舗での営業を開始する予定とし
ています。また、経済事業改革として、HC（ジュンテンドー）と昨年３月28日に業務提携を行い、
現在、今年４月のジュンテンドー西郷店新築・移転に併せて事業連携をスタートする計画で進めて
いるところです。
今後も、みなさまから選ばれ、信頼され、ご利用いただけるJAに向けて、役職員が一体となり取
り組みを行ってまいりますので、引き続きご支援とご協力を賜りますよう、よろしくお願い申し上
げます。
結びに、組合員・地域の皆様にとりまして、本年が実り多く、健康で明るい一年でありますよう、
心からお祈り申し上げまして、新年のご挨拶とさせていただきます。
本年もどうぞよろしくお願い申し上げます。
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開
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っ
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に
ご
来
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き
あ
り
が

と
う
ご
ざ
い
ま
す
」
と
お
伝
え
す
る
と
、
ご

来
店
者
の
皆
様
も
「
あ
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と
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と
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年
末
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か
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日
々

寒
さ
が
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な
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中
、
当
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は
職
員
一
同

も
心
温
ま
る
一
日
と
な
り
ま
し
た
。
ご
来
店

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

（
報
告
／
金
融
課
）

令和７年営農座談会を下記の日程で開催いたします。

開催日 開催時間 会場

２月３日（月）
 ９：30 ～ 11 ９：30 ～ 11：：3030 隠岐の島町役場町民ホール隠岐の島町役場町民ホール

1313：：330 ～ 10 ～ 155：：3030 隠 岐 の 島 町 役 場 中 出 張 所隠 岐 の 島 町 役 場 中 出 張 所

２月４日（火）
 ９ ９：：3030 ～～ 1111：：3030 隠 岐 の 島 町 役 場 都 万 支 所隠 岐 の 島 町 役 場 都 万 支 所

1313：：30 ～ 1530 ～ 15：：3030 五 箇 生 涯 学 習 セ ン タ ー五 箇 生 涯 学 習 セ ン タ ー

（報告／経済部（報告／経済部））

令和７年 営農座談会
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お問合せ先等
JAしまね隠岐地区本部企画総務部　担当：河上・奥山

TEL：2-1131／FAX：2-4320

正職員募集

職員（有期雇用・パートタイム）募集

募 集 職 種 正職員（中途採用・一般職）
採 用 年 月 日 令和７年４月１日（予定）
採用予定人数 若干名
仕 事 内 容 金融、共済、経済、営農、葬祭等の事業に関わる事務、企画、管理、営業

※配属先については本人の希望や適性等を考慮したうえ決定いたします。
応募受付期間 令和７年１月６日（月）～令和７年２月28日（金） ＊期間内必着
応 募 資 格 高等学校卒業以上の学歴を有し、募集業務の知識・技能を有すると認められる方

〈必要な資格〉普通自動車運転免許
応募必要書類 ①自筆履歴書（写真貼付）

②受験票貼付用写真１枚（タテ４cm×ヨコ３cm　６ヶ月以内撮影のもの）
※申込みに際しての提出書類(①)はお返し致しません。

応 募 方 法 郵送 または 持込
就 業 時 間 ８時30分～17時00分（60分の休憩あり）
休 日 等 ◆土　日　祝日　その他　◆週休二日制（毎週）

◆６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日
◆慶弔休暇、育児休業、介護休暇、介護休業、看護休暇

賃 金・ 手 当 ◆基本給（月労働平均日数20.0日）島根県農業協同組合給与規定に準ずる
◆通勤手当（上限有り）、配偶者手当、その他扶養手当など諸手当あり

賞 与・ 昇 給 賞与（あり）・昇給（あり）

募 集 職 種 有期雇用職員・パートタイム職員
採 用 年 月 日 随時
採用予定人数 若干名
仕 事 内 容 金融、共済、経済、営農、葬祭等の事業に関わる事務、企画、管理、営業

※配属先については本人の希望や適性等を考慮したうえ決定いたします。
応募受付期間 随時
応 募 資 格 高等学校卒業以上の学歴を有し、募集業務の知識・技能を有すると認められる方

〈必要な資格〉普通自動車運転免許
応募必要書類 ①自筆履歴書（写真貼付）

※申込みに際しての提出書類(①)はお返し致しません。
応 募 方 法 郵送 または 持込
就 業 時 間 ８時30分～17時00分（60分の休憩あり）
休 日 等 ◆土　日　祝日　その他　◆週休二日制（毎週）

◆６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日
◆慶弔休暇、育児休業、介護休暇、介護休業、看護休暇

賃 金・ 手 当 ◆有期雇用職員（月労働平均日数20.0日）
　島根県農業協同組合有期雇用職員給与規定に準ずる　通勤手当（上限有り）
◆パートタイム職員　　時給：965円～1,055円　通勤手当（上限有り）
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★会員特典を受け取る準備…
１．ジュンテンドー会員カード「いきいきポイントカード」を作成し、

JAの「おさいふカード」との連携登録手続きを、お近くのジュ
ンテンドー店舗でしてください。（初回のみです）

２．既に「いきいきポイントカード」をお持ちの方は、店舗にて「ジュ
ンテンドー利用による「おさいふカード会員」特典申込書」に
必要事項を記入し、お近くのジュンテンドー店舗で連携登録手
続きしてください。

３．会員特典の適用は、店頭お申込み日より約２週間後となります。

★会員特典（対象商品：ジュンテンドー取扱い全商品）

１．ジュンテンドー「いきいきポイントカード」へのポイント付与（通常の２倍のポイントを付与）
　通常１取り引き200円（税抜）につき１ポイント付与のところ、会員は200円（税抜）につ
き２ポイント付与となります。…会員ならポイントが通常の２倍!!

ただし、ポイント付与は、現金、JAカード（クレジット）支払いの場合のみとなります。
また、セール等でポイントが多くつく時は、多い方を優先します。10倍セールの場合、その２倍とはなり
ません。

２．JAしまね「おさいふカード」へのポイント付与
　JAしまねの「おさいふカード」には現金、クレジットカード、ＱＲ決済のお支払い方法でも、 
年間購入金額10,000円（税抜）につき30ポイント付与いたします。（組合員以外は15ポイン
ト付与）

３．�JAカード（クレジット）「わいわいポイントカード」へのポイント付与
　JAカード（クレジット）にてお買い物された場合、JAカードの「わいわいポイント」に、
通常ポイント付与に加え、別途ご利用金額1,000円につき20円（2％）を原則ご利用月の翌々
月にポイントで還元します。

４．購入履歴証明書
　ジュンテンドーでの購入履歴は、店頭で申込みいただければ、
確定申告時に利用できる証明書を発行いたします。（有料）

ジュンテンドー利用による「おさいふカード会員」特典について

01234567

【いきいきポイントカード】

【おさいふカード】

【ＪＡカード（クレジット）】

お買い物時にジュンテンドーの「いきいきポイントカード」を
レジにて提示してください。

お問い合わせ先：JAしまね本店経済部資材課　TEL：0853-25-8745
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